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SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL 
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE - FURG 
SECRETARIA EXECUTIVA DOS CONSELHOS 

 
DELIBERAÇÃO Nº 009/2015 

CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA, EXTENSÃO E ADMINISTRAÇÃO 
 2ª CÂMARA – CIÊNCIAS BIOLÓGICAS E DA SAÚDE 

EM 23 DE DEZEMBRO DE 2015 
 
 
Dispõe sobre alteração curricular no Programa de 
Residência Multiprofissional em Saúde da Família - RMSF. 

 
 

A Reitora da Universidade Federal do Rio Grande, na qualidade de Presiden-
ta do CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA, EXTENSÃO E ADMINISTRAÇÃO e o 
Presidente em exercício da 2ª Câmara do COEPEA – CÂMARA DAS CIÊNCIAS BIO-
LÓGICAS E DA SAÚDE, tendo em vista decisão desta Câmara, tomada no dia 23 de 
dezembro de 2015, em conformidade ao constante no processo nº 
23116.005066/2015-89, 

 
 

D E L I B E R A M: 
 
 

Art. 1º  Aprovar a alteração curricular no Programa de Residência Multi-
profissional em Saúde da Família – RMSF, conforme anexo.  

 
Art. 2º  A presente Deliberação entra em vigor nesta data. 

 
 
 

Profª. Drª. Cleuza Maria Sobral Dias 
PRESIDENTA DO COEPEA 

 
 
 

Prof. Dr. Carlos James Scaini 
PRESIDENTE EM EXERCÍCIO DA 2ª CÂMARA DO COEPEA 

CÂMARA DAS CIÊNCIAS BIOLÓGICAS E DA SAÚDE 
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ANEXO A DELIBERAÇÃO 010/2015 DA 2ª CÂMARA DO COEPEA 
 

Alteração curricular do Programa de Residência Multiprofissional em Saúde da Família - RMSF 
 

1 – CRIAÇÃO E INCLUSÃO DE NOVA(S) DISCIPLINA(S) NO QSL 
 
Disciplina: Ética e Bioética 
Lotação: Escola de Enfermagem 
Código: a ser criado 
Duração: anual 
Caráter: obrigatória 
Localização: 1º ano 
Carga horária total: 20 horas 
Ementa: Ética, moral e valores. Tipos de teorias éticas. Problemas éticos no contexto do trabalho e saúde. 
 
Disciplina: Sistemas de Informação em Saúde 
Lotação: Escola de Enfermagem 
Código: a ser criado 
Duração: anual 
Caráter: obrigatória 
Localização: 1º ano 
Carga horária total: 20 horas 
Ementa: Fundamentos teóricos sobre Sistema de Informação em Saúde (SIS) e suas relações com o trabalho 
multiprofissional nas organizações de saúde e comunidade em geral. Ênfase nos principais SIS, tais como (SI-
NASC, SINAN, SIH-SUS, SIM, PNI, SIAB), bem como a valorização dos mesmos como ferramentas imprescin-
díveis para a produção de dados e delineamento de ações, sejam de natureza demográfica, econômica ou em 
saúde.  
 
Disciplina: O Sistema Único de Saúde e a Rede de Atenção à Saúde 
Lotação: Escola de Enfermagem 
Código: a ser criado 
Duração: anual 
Caráter: obrigatória 
Localização: 1º ano 
Carga horária total: 65 horas 
Ementa: Estudo do processo de construção do Sistema único de Saúde (SUS) e das políticas de saúde, dos 
direitos e da participação dos usuários, do processo de trabalho em saúde e da atenção à saúde por meio de 
redes de atenção no âmbito do SUS. 
 
Disciplina: Pesquisa e Metodologia Científica 
Lotação: Escola de Enfermagem 
Código: a ser criado 
Duração: anual 
Caráter: obrigatória 
Localização: 1º ano 
Carga horária total: 25 horas 
Ementa: aspectos metodológicos, éticos e de normatização, que envolvem a construção de pesquisas científi-
cas na área da saúde. 
 
Disciplina: Promoção da Saúde 
Lotação: Escola de Enfermagem 
Código: a ser criado 
Duração: anual 
Caráter: obrigatória 
Localização: 1º ano 
Carga horária total: 20 horas 
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Ementa: Análise dos conceitos, práticas e políticas de promoção da saúde e discussão da viabilidade desta 
noção com relação aos diferentes núcleos profissionais, ao trabalho coletivo e no contexto do Sistema único de 
Saúde brasileiro relacionadas aos diferentes núcleos profissionais.  
 
Disciplina: Epidemiologia 
Lotação: Escola de Enfermagem 
Código: a ser criado 
Duração: anual 
Caráter: obrigatória 
Localização: 1º ano 
Carga horária total: 25 horas 
Ementa: Estudos dos conceitos e aplicações de epidemiologia tomando por base os delineamentos epidemio-
lógicos e sua pertinência ao Sistema Único de Saúde brasileiro.  
 
Disciplina: Saúde Mental e Coletiva 
Lotação: Escola de Enfermagem 
Código: a ser criado 
Duração: anual 
Caráter: obrigatória 
Localização: 1º ano 
Carga horária total: 20 horas 
Ementa: Fundamentos da Reforma Psiquiátrica brasileira e as correntes contemporâneas as Saúde Mental 
Coletiva. Reorganização da atenção em Saúde e Saúde Mental. Análise e desenvolvimento de estratégias de 
intervenção sustentadas na discussão teórico-metodológica emergente no campo da Saúde Mental Coletiva. 
Atenção Psicossocial nos diferentes níveis de cuidado da Rede. Trabalho da/na equipe multiprofissional. Fluxo 
de Cuidado em Saúde e Saúde Mental.  
 
Disciplina: Seminários Integrados I  
Lotação: Escola de Enfermagem 
Código: a ser criado 
Duração: anual 
Caráter: obrigatória 
Localização: 1º ano 
Carga horária total: 144 horas 
Ementa – Encontro coletivo dos atores que compõem a Residência Multiprofissional em Saúde da Família para 
a articulação teórico-prática de temáticas, conteúdos e vivências relacionadas ao processo de trabalho na A-
tenção Básica. 
 
Disciplina: Roda de Núcleo da Enfermagem I  
Lotação: Escola de Enfermagem 
Código: a ser criado 
Duração: anual 
Caráter: obrigatória 
Localização: 1º ano 
Carga horária total: 48 horas 
Ementa – Encontro dos atores do núcleo profissional específico da Enfermagem para a articulação teórico-
prática de temáticas, conteúdos e vivências relacionadas ao processo de trabalho da profissão na Atenção Bá-
sica. 
 
Disciplina: Roda de Núcleo da Educação Física I  
Lotação: Escola de Enfermagem 
Código: a ser criado 
Duração: anual 
Caráter: obrigatória 
Localização: 1º ano 
CH: 48 horas 
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Ementa – Encontro dos atores do núcleo profissional específico da Educação Física para a articulação teórico-
prática de temáticas, conteúdos e vivências relacionadas ao processo de trabalho da profissão na Atenção Bá-
sica. 
 
Disciplina: Roda de Núcleo da Psicologia I 
Lotação: Escola de Enfermagem 
Código: a ser criado 
Duração: anual 
Caráter: obrigatória 
Localização: 1º ano 
CH: 48 horas 
Ementa: Encontro dos atores do núcleo profissional específico da psicologia para a articulação teórico-prática 
de temáticas, conteúdos e vivências relacionadas ao processo de trabalho da profissão na Atenção Básica. 
 
Disciplina: Atividade de Participação Social 
Lotação: Escola de Enfermagem 
Código: a ser criado 
Duração: anual 
Caráter: obrigatória 
Localização: 1º ano 
CH: 192 horas 
Ementa: Espaço teórico-prático de participação no controle e gestão da saúde. 
 
Disciplina: Plano de Estudo Multiprofissional I 
Lotação: Escola de Enfermagem 
Código: a ser criado 
Duração: anual 
Caráter: obrigatória 
Localização: 1º ano 
CH: 189 horas 
Ementa: Espaço de reflexão teórico sobre o processo de trabalho multiprofissional visando o planejamento das 
ações coletivas a serem desenvolvidas na atividade prática. 
 
Disciplina: Projeto de Trabalho de Conclusão de Residência 
Lotação: Escola de Enfermagem 
Código: a ser criado 
Duração: anual 
Caráter: obrigatória 
Localização: 1º ano 
CH: 192 horas 
Ementa: Espaço teórico para concepção e elaboração de um projeto de trabalho de conclusão da residência 
pertinente ao núcleo profissional e ao campo da saúde. 
 
Disciplina: Reunião de Residentes 
Lotação: Escola de Enfermagem 
Código: a ser criado 
Duração: anual 
Caráter: obrigatória 
Localização: 2º ano 
CH: 96 horas 
Ementa: Espaço teórico-prático de integração e articulação dos residentes que compõem os programas de re-
sidência multiprofissionais da Universidade Federal do Rio Grande. 
 
Disciplina: Estágio em Unidade Básica de Saúde da Família II 
Lotação: Escola de Enfermagem 
Código: a ser criado 
Duração: anual 
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Caráter: obrigatória 
Localização: 2º ano 
CH: 1824 horas 
Ementa: Espaço de vivência prática na atenção Básica. 
 
Disciplina: Seminários Integrados II 
Lotação: Escola de Enfermagem 
Código: a ser criado 
Duração: anual 
Caráter: obrigatória 
Localização: 2º ano 
CH: 144 horas 
Ementa: Encontro coletivo dos atores que compõem a Residência Multiprofissional em Saúde da Família para 
a articulação teórico-prática de temáticas, conteúdos e vivências relacionadas ao processo de trabalho na A-
tenção Básica. 
 
Disciplina: Roda de Núcleo da Enfermagem II 
Lotação: Escola de Enfermagem 
Código: a ser criado 
Duração: anual 
Caráter: obrigatória 
Localização: 2º ano 
CH: 48 horas 
Ementa: Encontro dos atores do núcleo profissional específico da Enfermagem para a articulação teórico-
prática de temáticas, conteúdos e vivências relacionadas ao processo de trabalho da profissão na Atenção Bá-
sica. 
 
Disciplina: Roda de Núcleo da Psicologia II 
Lotação: Escola de Enfermagem 
Código: a ser criado 
Duração: anual 
Caráter: obrigatória 
Localização: 2º ano 
CH: 48 horas 
Ementa: Encontro dos atores do núcleo profissional específico da psicologia para a articulação teórico-prática 
de temáticas, conteúdos e vivências relacionadas ao processo de trabalho da profissão na Atenção Básica. 
 
Disciplina: Roda de Núcleo da Educação Física II 
Lotação: Escola de Enfermagem 
Código: a ser criado 
Duração: anual 
Caráter: obrigatória 
Localização: 2º ano 
CH: 48 horas 
Ementa: Encontro dos atores do núcleo profissional específico da Educação Física para a articulação teórico-
prática de temáticas, conteúdos e vivências relacionadas ao processo de trabalho da profissão na Atenção Bá-
sica.  
 
Disciplina: Reunião de Residentes II 
Lotação: Escola de Enfermagem 
Código: a ser criado 
Duração: anual 
Caráter: obrigatória 
Localização: 2º ano 
CH: 96 horas 
Ementa: Espaço teórico-prático de integração e articulação dos residentes que compõem os programas de re-
sidência multiprofissionais da Universidade Federal do Rio Grande. 
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Disciplina: Atividade de Participação Social II 
Lotação: Escola de Enfermagem 
Código: a ser criado 
Duração: anual 
Caráter: obrigatória 
Localização: 2º ano 
CH: 192 horas 
Ementa: Espaço teórico-prático de participação no controle e gestão da saúde. 
 
Disciplina: Plano de Estudo Multiprofissional II 
Lotação: Escola de Enfermagem 
Código: a ser criado 
Duração: anual 
Caráter: obrigatória 
Localização: 2º ano 
CH: 96 horas 
Ementa: Espaço de reflexão teórico sobre o processo de trabalho multiprofissional visando o planejamento das 
ações coletivas a serem desenvolvidas na atividade prática. 
 
Disciplina: Preparação de Seminários 
Lotação: Escola de Enfermagem 
Código: a ser criado 
Duração: anual 
Caráter: obrigatória 
Localização: 2º ano 
CH: 96 horas 
Ementa: Espaços teóricos de preparação dos seminários. Os seminários são encontros coletivos dos atores 
que compõem a Residência Multiprofissional em Saúde da Família para a articulação teórico-prática de temáti-
cas, conteúdos e vivências relacionadas ao processo de trabalho na Atenção Básica. 
 
 
2 – ALTERAÇÃO DE CARGA HORÁRIA DE DISCIPLINAS 
 
Disciplina: Trabalho de Conclusão da Residência (Monografia) 
Código: 18103P 
CH Atual: 300 
CH Modificada: 384 
 
Disciplina: Estágio em Unidade Básica de Saúde da Família 
Código: 18120P 
CH Atual: 1920 
CH Modificada: 1824 
 
 
3 - EXCLUSÃO DE DISCIPLINAS 
 

CÓDIGO DISCIPLINA 

18096P Formação Teórico Integrada referente ao Sistema único de Saúde 

18097P Formação Teórica Integrada referente à Saúde da Família 

18099P Reflexão Teórica de Campo da Área da Enfermagem  

18098P Reflexão Teórica de Campo da Área da Educação Física 

18100P Reflexão Teórica de Campo da Área da Psicologia 

18101P Estágio Orientado por Projeto 

18102P Estágio Eletivo 
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4- GRADE CURRÍCULAR COM ALTERAÇÕES 
 

CÓDIGO DISCIPLINA C. H. PROFESSORES RESPONSÁVEIS 

 1. ANO   

 Formação Teórica Integrada   

 Ética e Bioética 20 Jamila Barlem 

 Sistemas de Informação em Saúde 20 Aline Calçada 

 O Sistema Único de Saúde e a Rede 
de Atenção à Saúde 

65 Sibele Martins 
Daiane Abreu 

 Pesquisa e Metodologia Científica 25 Vera Gomes 
Adriana Dora 

 Promoção da Saúde 20 Alan Knuth 
Fabiane Francioni 

 Epidemiologia 25 Alan Knuth 

 Saúde Mental Coletiva 20 Ceres Arejano 

 Formação Específica Saúde da Família   

18120P Estágio em Unidade Básica de Saúde 
da Família 

1824 Ceres Arejano/ Bárbara da Silva/Daiane 
Abreu/Sibele Martins/ Alan Knuth 

 Seminários Integrados I 144 Bárbara da Silva 
Daiane Abreu/Sibele Martins 

 Roda de Núcleo da Enfermagem I 48 Ceres Arejano 

 Roda de Núcleo da Psicologia I 48 Alan Knuth 

 Roda de Núcleo da Educação Física I 48 Ceres Arejano/ Bárbara da Silva/Daiane 
Abreu/Sibele Martins/ Alan Knuth 

 Reunião de Residentes 96 Sibele Martins 

 Atividade de Participação Social 192 Ceres Arejano/ /Daiane Abreu/ 
Sibele Martins/ Alan Knuth 

 Plano de Estudo Multiprofissional I 189 Ceres Arejano/Daiane Abreu/ 
Sibele Martins/ Alan Knuth 

 Projeto de Trabalho de Conclusão de 
Residência 

192 Ceres Arejano/Daiane Abreu/ 
Sibele Martins/ Alan Knuth 

 2. ANO   

 Estágio em Unidade Básica de Saúde 
da Família II 

1824 Ceres Arejano/Daiane Abreu/ 
Sibele Martins/ Alan Knuth 

 Seminários Integrados II 144 Ceres Arejano/Daiane Abreu/ 
Sibele Martins/ Alan Knuth 

 Roda de Núcleo da Enfermagem II 48 Bárbara da Silva 
Daiane Abreu/Sibele Martins 

 Roda de Núcleo da Psicologia II 48 Ceres Arejano 

 Roda de Núcleo da Educação Física II 48 Alan Knuth 

 Reunião de Residentes II 96 Sibele Martins 

 Atividade de Participação Social II 192 Ceres Arejano/Daiane Abreu 
Sibele Martins/ Alan Knuth 

 Plano de Estudo Multiprofissional II 96 Ceres Arejano/Daiane Abreu 
Sibele Martins/ Alan Knuth 

 Preparação de Seminários  96 Ceres Arejano/Daiane Abreu 
Sibele Martins/ Alan Knuth 

18103P Trabalho de Conclusão da Residência 
(Monografia) 

384 Ceres Arejano/Daiane Abreu 
Sibele Martins/ Alan Knuth 

  Total: 
5.760 ho-

ras 

 

 


