SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE - FURG ‘ '
CONSUN - CONSELHO UNIVERSITARIO -

RESOLUCAO CONSUN/FURG N° 32, DE 02 DE AGOSTO DE 2024

Dispde sobre alteragdo no Regimento Geral da FURG e no
Regimento Interno da Reitoria.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE- FURG, na qualidade de Presidente do
CONSELHO UNIVERSITARIO, considerando a Ata de n° 481 deste Conselho, de reunifio realizada em 2
de agosto de 2024, e o Processo n® 23116.010218/2024-56,

RESOLVE:
Art.1° O Regimento Geral da FURG passa a vigorar com a seguinte alteragao:

“Art.35 A estrutura da Reitoria contara, entre outros, com os seguintes 6érgaos de assessoramento:

I. Chefia de Gabinete do Reitor;

II. Secretaria Executiva dos Conselhos;

III. Assessoria de Comunicacao Social;

IV. Assessoria Juridica;

V. Assessoria de Projetos Estratégicos;

VI Comissoes e Nucleos Permanentes. (Redagdo dada pela Resolugdo CONSUN/FURG N° 20, de 2023.)

Art. 36 A estrutura da Reitoria estardo vinculados os seguintes 6rgios:
I. Hospital Universitario Dr. Miguel Riet Corréa Jr.;

II. Estacao de Apoio Antartico;

III. Secretaria de Educacdo a Distancia (SEaD);

IV. Campus de Santa Vitéria do Palmar;

V. Campus de Sao Lourenco do Sul;

VI. Campus de Santo Antonio da Patrulha;

VII. Secretaria de Relagdes Internacionais (REINTER);

VIII. Secretaria de Transparéncia, Integridade e Controle Social (SITC);
IX. Secretaria Integrada de Gestao Ambiental (SIGA); e

X. Centro Integrado de Desenvolvimento do Ecossistema Costeiro e Ocednico da Regido Sul (CIDEC-



SUL).

Paragrafo Unico. O Regimento Interno da Reitoria dispora sobre a estrutura e a regulamentagio dos érgaos
vinculados a Reitoria. ” (NR)

“Art. 81 A Pro-Reitoria de Planejamento ¢ Administragdo - PROPLAD ¢ a unidade responsavel pelo
processo de avaliacdo, planejamento e administracdo institucional, em consondncia com o disposto no
Estatuto e no Regimento Geral da Universidade.

Art. 82 A PROPLAD, além do Pro-Reitor e do Pré-Reitor Adjunto, compode-se de:
I. Diretoria de Planejamento;

II. Diretoria de Avaliacdo Institucional;

III. Diretoria de Administragao de Material;

IV. Diretoria de Administragdo Financeira e Contabil;

V. Arquivo Geral;

VI. Secretaria Geral; e,

VII. Comissdes ou Comités Permanentes e Temporarios.

Art. 83 Ao Pro-Reitor de Planejamento e Administragdo, além das delegagdes de competéncia
estabelecidas pelo Reitor e das atribuigdes previstas no Art. 23 do Regimento Geral, compete:

I. coordenar a elaboragdo e atualizagdo do Plano Pedagodgico Institucional (PPI) e do Plano de
Desenvolvimento Institucional (PDI) da Universidade para apreciagdo do CONSUN;

II. coordenar a elaboragdo do Plano Anual de Acdo da Universidade para apreciagdo do COEPEA e
acompanhar sua implementagao e avaliacao;

III. coordenar a elaboracdo da proposta orcamentdria da Universidade e o acompanhamento da execugao
do orcamento geral;

IV. coordenar a elaboracao da proposta de orgamento interno para apreciagao do COEPEA;
V. coordenar as atividades referentes as aquisicdes e destinagdo de bens e servigos da Universidade;
VI. coordenar o registro contabil da execucdo orcamentaria, patrimonial e financeira da Universidade;

VII. coordenar o processo de coleta e processamento dos dados institucionais indispensaveis ao
planejamento e a administracdo das atividades universitarias e atendimento das demandas de organismos
oficiais;

VIII. coordenar a analise de dados estatisticos e outras informacgdes de interesse dos processos de
avaliacdo e planejamento da gestdo da Universidade;

IX. coordenar o processo de apuragdo, analise e controle de custos das atividades da Universidade;

X. coordenar a elaboracdo do Relatorio de Gestdo e da prestagdo de contas da Universidade,
encaminhando-os para apreciagdo do CONSUN;



XI. coordenar as agoes relativas ao arquivo geral da Universidade;
XII. elaborar o Plano de A¢dao da PROPLAD;
XIII. delegar competéncias nos limites de suas atribuigdes; e,

XIV. planejar, coordenar e supervisionar as atividades desenvolvidas por suas Diretorias e 6rgaos
vinculados da Pro-Reitoria.

Art. 85 A Diretoria de Avaliagio Institucional, além das delegagdes de competéncia especifica
estabelecidas pelo Pro-Reitor, compete:

I. operacionalizar todos os processos de avaliagdo da Instituigao;
II. promover a analise dos dados obtidos nos processos avaliativos;

III. promover a coleta e consolidacdo das informagdes necessarias aos processos de avaliacdo externa
desenvolvidos pelos 6rgaos competentes;

IV. operacionalizar a divulgacao dos resultados obtidos por meio dos diversos processos avaliativos, tanto
interna quanto externamente a Instituigao;

V. assessorar e executar atividades propostas pela Comissdo Propria de Avaliagdo — CPA;

VI. manter atualizado junto ao Ministério da Educagcdo (MEC), dados cadastrais da Instituicdo de Ensino
Superior (IES), representante legal, e dos cursos de graduacgao e pds-graduagdo; docentes; coordenacgdes de
cursos e auxiliares institucionais;

VII. coordenar e supervisionar as atividades referentes a autorizacdo, reconhecimento e renovagao de
reconhecimento de cursos de graduacdo, credenciamento e recredenciamento institucional junto aos 6rgaos
federais;

VIII. coordenar, supervisionar, orientar e assessorar as coordenagdes de cursos de graduagdo nas
atividades referentes ao processo de participagdo dos estudantes nos exames nacionais organizados pelo
MEC para fins de avaliacdo dos cursos de graduacao;

IX. acompanhar a legislacdo, participar e responsabilizar-se pelo processo da coleta de dados para o Censo
da Educacdo Superior, articulando os diferentes setores institucionais para que os dados sejam fidedignos
e coerentes entre si;

XI. realizar verificacdo de auditoria dos dados censitarios em IES estabelecidas pelo MEC.

Art. 99 Ao Pro-Reitor de Inovacdo e Tecnologia da Informacgdo, além das delegagcdes de competéncia
estabelecida pelo Reitor e das atribui¢des previstas no Art. 31 do Regimento Geral, compete:

I. planejar, coordenar e acompanhar as atividades desenvolvidas pelos seus 6rgdos vinculados: o Parque
Cientifico e Tecnoldgico — OCEANTEC, o Centro de Gestao da Tecnologia da Informagao -—— CGTI ¢ a
Unidade EMBRAPII iTec/FURG;

Art. 100 A PROITI, além do Pro-Reitor e do Assistente, compde-se de:
I. Secretaria Geral;

II. Parque Cientifico e Tecnologico - OCEANTEC;

II1. Centro de Gestdo da Tecnologia da Informagao — CGTI;

IV. Unidade EMBRAPII iTec/FURG:; e

V. Comissdes ou Comités Permanentes e Temporarios.



DA UNIDADE EMBRAPII iTec/FURG

Art. 109-A A Unidade Embrapii iTec/FURG tem por finalidade promover a inovagdo nas areas de
Robotica, Automacao e Ciéncia de Dados, , credenciadas pela Empresa Brasileira de Pesquisa e Inovacao
Industrial (Embrapii), através de projetos de PD&I de novos protdtipos, ferramentas, processos, produtos
ou servigos para o setor produtivo, a partir do conhecimento cientifico e tecnologico gerado na FURG.

DAS ATRIBUICOES

Art. 109-B A Unidade Embrapii iTec/FURG tem por competéncias:

I. Desenvolver atividades de Pesquisa, Desenvolvimento Tecnologico e Inovagao (PD&I) nas areas de
Robotica, Automagao e Ciéncia de Dados;

II. Fomentar, de forma interdisciplinar, acdes de integracdao entre os diferentes 6rgaos da FURG para a
realizacdo de atividades de PD&I mediante projetos em cooperacdo com o setor produtivo, nas suas areas
de atuagdo;

III. Realizar e/ou acompanhar pesquisas interdisciplinares sobre temas relevantes para aplicagdes
tecnoldgicas nas areas de Robotica, Automacao e Ciéncia de Dados, participando de atividades de ensino,
em nivel de graduacgdo e pos-graduacao;

IV. Prestar assessoria técnico-cientifica a comunidade universitaria, em niveis de graduacdo e pos-
graduacado, ao setor produtivo e a sociedade em geral;

V. Promover e/ou participar de eventos que visem a socializacdo de conhecimentos produzidos e a
atualizagdo cientifica, envolvendo a comunidade universitaria, o setor produtivo e a sociedade em geral,

VI. Promover programas, cursos de formacao e de capacitacdo para aproximacao com setor produtivo, no
ambito da extensao universitaria, nas suas areas de atuacao; e

VII. Publicar e divulgar os trabalhos produzidos nos projetos de interagdo com empresas.

DA ESTRUTURA

Art. 109-C A estrutura e funcionamento da Unidade Embrapii iTec/FURG sera definida em seu Regimento
Interno, a ser apreciado pelo COEPEA, tendo como preceito a desvinculagdo da sua estrutura de gestdo do
sistema de fungdes gratificadas e cargos de direcdo da FURG. ” (NR)

Art. 3° Ficam revogados os artigos 19 e 89 do Regimento Interno da Reitoria.

Art. 4° Esta Resolucdo entra em vigor a partir desta data, alterando o anexo da Resolugdo 15/2009
(Regimento Geral da FURG) e o anexo 11 da Resolucao 15/2010 (Regimento Interno da Reitoria).



Danilo Giroldo

Presidente do
CONSUN

: eil Documento assinado eletronicamente por Danilo Giroldo, Reitor, em 08/08/2024, as 15:04, conforme
ﬁ'mm& E horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n° 8.539, de 8 de outubro de
eletrénica 2015.

1 A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.furg.br/sei/controlador_externo.php?
= acao=documento_conferir&acao_origem=documento_conferir&lang=pt BR&id_orgao_acesso_externo=0

Referéncia: Caso responda este documento Resolug@o, indicar o Processo n° 23116.010218/2024-56 SEI n°® 0255561
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